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El problema de la mayoria de la gente es que vive esperando el momento correcto, tener la financiaciéon requerida, la
idea perfecta o estar en el lugar o pais adecuado. Sin embargo,

, porque nunca seras tan joven y estaras tan lleno de vida como hoy.
Joshua Aguilar — Diario Emprendedor-
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iiMas que una misidén, nos mueve una pasion!!
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https://www.youtube.com/watch?v=Uw3DT458CTw

2. Ecosist ded e
cosistrema empren edor 7/\V

Ley 2069 de 2020 / CONPES 4011 del 2020

1. Fortalecer el desarrollo de

= 2. Mejorar el acceso y la sofisticaciéon
habilidades y fomentar una cultura

de mecanismos de financiamiento

emprendedora para mejorar las
competencias de los
emprendedores.

para apoyar a los emprendimientos en
sus diferentes etapas.

4. Facilitar el desarrollo tecnoldgico y
la innovacion en los emprendimientos,
para fortalecer su potencial de
crecimiento y competitividad en los
mercados actuales.

3. Fortalecer las redes y las
estrategias de comercializacién
para facilitar el intercambio de
experiencias, acceso a mercados y
sinergias en el ecosistema
emprendedor

5. Fortalecer la arquitectura institucional para lograr una oferta publica articulada, eficiente,
oportuna y basada en evidencia, que brinde condiciones habilitantes al ecosistema emprendedor



3. Modelo SENA 4K

Estamos para el emprendedor sujeto de
transformacién social y econémico, a quien apoyamos
de manera integral con iniciativas que fortalezcan su
espiritu y mentalidad emprendedora; acciones de
formacién, entrenamiento 'y asesoria, respaldo
profesional y capital semilla para sus ideas
empresariales y con  quien buscamos crear una
comunidad poderosa, que con la creacién de
empresas le aporten al pais; la generacién de

empleo y progreso econémico y social.




3. Modelo SENA 4K e n

CREER CREAR SENA N
LEGALIDAD +  EMPRENDIMIENTO —  EQUIDAD

Capital Semilla

[ fondo emprender J
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v' Acompafiamiento a los empresarios en

Fortalecimiento

empresarial
etapa temprana para la sostenibilidad

y escalabilidad empresarial

v" Convocatorias Nacionales / Cerradas

3. Modelo SENA 4K
Ruta Emprendedora

con emcoque territorial.

Iprendlmlen’ro

‘/ ~ .
|S€C‘|’OFIG Acompomom|en‘ro a emprendedores en

la formulacién de |o|ones de negocio.

* Emprendimiento v' Formacién para el emprendimiento rural /

Rural Creacién de Unidades Productivas Rurales

esco|ob|es.

Inicio :
$ "2 Desarrollo de Competencias

v' Formacién / Entrenamientos / Desarrollo de
Emprendedoras

compeftencias.

Cultura
Emprendedora v' Fomento de la cultura emprendedoro /

Fortalecimiento del Espiritu Emprendedor.




Zona Caribe

8 Regionales

19 Centros de Formacién
(Atldntico, Bolivar, Cesar,
Cérdoba, Guajira, Magdalena,

San Andrés, Sucre)

Zona Pacifica

4 Regionales
17 Centros de Formacién
(Cauca, Chocs, Narifio,

Valle)

SENA

4. Capacidad Operativa A

Servimos a todo colombiano sin distingo alguno en su

condicién econdmica, social, sus preferencios poh”ricos,

re|igiosos, de género y de cuo|quier edad.

Zona Andina

11 Regionales

70 Centros de Formacion
(Antioquia, Boyacd, Caldas,
Cundinamarca, Distrito
Capital, Huila, Norte de
Santander, Quindio, Risaralda,

Santander, T'o|imc‘1)v S,

Zona Amazdnica

5 Regionales

5 Centros de Formacion
(Amazonas, Caquetd,
Guainia, Putumayo,
Vaupés)

Zona de la Orinoquia

5 Regionales
5 Centros de Formacién
(Arauca, Casanare,
Guaviare, Meta y

Vichada) ‘ Y




5. Derechos

A ser tratado con respeto,
imparcialidad y rectitud.

A recibir un servicio con diligenciaq,
eficiencia e imparcialidad.

A ser orientado con el debido
cuidado profesional.

A tener en los orientadores y demads
servidores publicos, la mejor
disposicién en tu experiencia de
usuario y emprendedor de forma
colaborativa.

Deberes

De tratar con respeto y
consideracién a quienes estdn a tu
servicio.

De valorar y aprovechar al mdximo
el servicio recibido.

De seguir con el debido cuidado y
responsabilidad, las orientaciones

dadas.

De construir de la mano de los
orientadores y demds servidores
publicos, tu camino emprendedor
bajo un trabajo colaborativo.

SENA




6. Portafolio de Servicios
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Actividades para Sesiones de SQSior‘les de 05@50;"0 Acompafiamiento en Sesiones de
., ara la creacién de ,
el fomento de la formacién vy P g el acceso al fondo asesoria para el
empresas (|deoaon / emprender y Amlenil_o
mentalidad enfrenamiento Validacién/ Pitch / conexidn con ofras crecimien |
. -4 empresarid
emprendedora (Presenciales / Formulacion plan de fuentes de presa
. . Ny . . negocio / creacién y financiacién (Sostenibilidad /
(inspiracion Sincrénicas X lubilidad
puesta en marcha) Escalabilida )
/motivacion) /Asincrénicas)




7. Canales de atencién

Emprendedores
Empresarios en etapa temprana

Atencién
Presencial

17
Centros de Desarrollo
Empresarial

Atencién
Virtual

SENA

N

Sincrénico

(Online)

Asincrénico

(Offline)

Centro de Desarrollo
Empresarial Virtual
www.fondoemprender.com

> .,



http://www.fondoemprender.com/

8. Programas de
Emprendimiento

A




SENA EMPRENDE RURAL

Acceso a la oferta formativa del
programa SER

Inscripciéon en los programas de
formacion

Formacion en competencias técnicas
y de emprendimiento.

Fortalecimiento de unidades
~ /o productivas



S EMPRENDIMIENTO .
<:::> g ....................... iiag;ggz&;; ...................... E .75&5:

Ideacién y Validacion As?gnacion de un
S : Orientador

-- Fondo Emprender

Formulacién de
Plan de negocios i Otras Fuentes de

.......................................................................... Financiacién



;Verlﬂcauon de cumplimiento de
: requisitos fondo emprendery la

§validacién del Modelo de Negocio

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Formulacién de plan de negocios,
t modelo financiero y realizacion de

i video del Emprendedor

------------------------------------------------------------------------------------------------

@ i Formalizacién de planes de negocio a
i convocatorias publicas

@ Evaluacién de planes de negociosy
asignacion de recursos capital semilla

@ Creac|ondeempresaypuestaen .................. ._
: marcha (Cumplimiento de Indicadores)




\

- Fondo Emprender

Es uno de los programas mds importantes del ecosistema
emprendedor que apoya la creacién vy sostenibilidad
empresarial, otorgando capital semilla a los emprendedores
colombianos mayores de edad.



Beneficiarios del \

- Fondo Emprender

Podrdn acceder a los recursos del Fondo Emprender los
ciudadanos colombianos mayores de edad que no tengan
constituida persona juridica legalmente y que estén
interesados en iniciar un proyecto empresarial desde la
formulacién de negocio, y que acrediten al momento del aval
de este alguna de las siguientes condiciones:



A que hgyo finalizado Ic

lectiva de
b dew los 24

de estos

;‘fesio_.,ho| o que haya c‘or'np|e’rc1do el

2 ;‘O% de los créditos académicos de un

programa  de  educacién  superio
cido por el Estado.

‘odo de

slombianc




@

de formacién en cursos afines al
drea del proyecto.




Aporte del Emprendedor

Bajo la modificacion al Acuerdo 00006 de 2017 el cual queda
derogado con el Acuerdo 0010 de 2019 que establece el Reglamento
Interno del Fondo Emprender , El emprendedor que decida realizar
el proceso de formulacion del p|cm de negocio para ser presen’rodo
ante las Convocatorias de Fondo Emprender, debe tener un aporte
social el cual no debe ser inferior al 10% del valor del proyecto, el
cual debe ser evidenciado y puede ser en especie, dinero, servicios,
industrial.



Uso de los Recursos

Adquisicién de maquinaria 'y equipo,
mobiliario.

Adecuaciones o remodelaciones de los
bienes que conforman el proceso de
dotacién técnica y que sean
indispensab|es para el desarrollo del p|om
de negocios (No debe superar el 20%
del total solicitado ante el Fondo
Emprender)

Adquisicién de vehiculos que tengan
relacion y sean indispensob|es para el
desarrollo del obje’ro del p|cm de negocio,
cuando el monto no supere el quince por
ciento (15%) del total del plan de negocio.

Mon’roje ino|us’rri0|, o} adecuaciones
técnicas necesarios para el proceso
proo| uctivo

Costos que se generen por concepto de
licencias y registros requeridos por |ey
para el normal funcionamiento del
proyecto

Capital de tfrabajo  (Materia prima,
So|orios, Arrendomien’ros, Servicios
Publicos, Dotaciones, Publicidad, entre
otros)



B FORTALECIMIENTO scha
EMPRESARIAL »n




9. Pdginas de Contacto

SENA

www.fondoemprender.com
www.sena.edu.co

iiMas que una misidn, nos mueve una pasion!!



http://www.fondoemprender.comç/
http://www.sena.edu.co/

;QUE SIGUE AHORA? o
T 7/\V

Te invitamos a participar en los
entrenamientos disponibles

i Si tienes una idea de negocio , _

Luego’ tendras un orientador

...... . .................................................................... .. aSIQnadO :

: Si tienes un producto y/o servicio

i con las caracteristicas minimas e ————————————————————————

: para salir al mercado o, _ .,
i | Yrealizaras el proceso de ideacion y

validacién del modelo de negocio

:Si tienes un producto y/o servicio
ivalidado

NOS mueve una pasion!!

iiMas que una mision,




;QUE SIGUE AHORA? oRia

: Puedes tomar la opcién Fondo

i Puedes tomar la opcion Otras

: Fuentes de Financiacidn : Emprender
.............................. Debes hacer una presentacién de
rormulas tu plan de negoclos ... iPITCH con tu idea
Crea y pones en marcha la empresa ;Formulas tu plan de negocios para
- : : presentarlo a Convocatoria para su

i evaluacion, viabilidad y asignacion
i de recursos

iiMas que una misidn, N0S mueve una pasic’)n!!



;QUE SIGUE AHORA?

S| cuenta con una empresa
constltmda y me interesa el proceso
i de Fortalecimiento

SENA

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

i Remitir un correo a la Regional de
: donde se esta desarrollando la
i actividad de la empresa

iiMas que una misidn, nos mueve una pasion!!



DIRECTORIO

[ 4
SENA

CEmprendimientoAtantico@sena.edu.co REGIONAL N

Zona Caribe
Emprend|m|entoCesar@sena edu.co :

.......................................................................................... 8 Regionales
EmprendlmlentOCOrdoba@sena edu. CQ (Atldntico, Bolivar, Cesar, Cérdoba, Guaijira,

------------------------------------------------------------------------------------------ Mogdo|en0/ Sgn Andrés/ Sucre)

{ EmprendimientoSucre@sena.edu.co I

iiMas que una misidn, N0S mueve una pasmn”



DIRECTORIO ZAY

REGIONAL

---------------------------------------------------------------------------------------------

Zona Pacifica

4 Regionales
(Cauca, Choco, Narifio, Valle)

iiMas que una misidn, nos mueve una pasion!!



Zona Andina DIRECTORIO sena
11 Regionales REGIONAL 7AV

iiMés gue una misic’)n, NOS mueve una pasion!!



DIRECTORIO

SENA

REGIONAL N

i EmprendimientoCaqueta@sena.edu.co Zona Amazdnica

: EmprendimientoGuainia@sena.edu.co' 5 Regionales

5 Centros de Formacién
.................................................................................................. (Amazonas, Caquetd, Guainia,
T Putumayo, Vaupés)

iiMas que una misidn, nos mueve una pasion!!




DIRECTORIO

[ 4
SENA

............................................................................................ REGIONAL N

.................................................................................................: 5 Cen-l-ros de FOI’mOCIén

(Arauca, Casanare, Guaviare, Meta vy

.......................................................................................... \/iChOOICI)

iiMas que una misidn, nos mueve una pasion!!




Preguntas




SENA

GRACIAS

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f , [ > ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



